
敏求智慧運算學院進用專案工作人員薪資標準表 

                                          114.8.5院務發展與管理委員會備查 
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一、本表為敏求智慧運算學院(下稱本學院)進用專案工作

人員敘薪基礎及調薪依據，薪點折合率依行政院核定

各機關聘用、約僱人員酬金薪點折合率辦理。 

二、本學院研究(專業)人員薪資為本薪及加給合計數。本

薪由主管或計畫主持人評估建議，院長核定；加給由

本學院組研究(專業)加給審查小組審議評估，經院長

同意後支給，逐年審議調整。 

(一)本薪： 

1.博士級研究人員起薪：薪點470點至610點間。 

2.碩士級專業人員： 

(1)資深技術師：具10年專職年資或本學院任職

滿6年之技術師，經本學院組甄選小組評估績

效優異者，得以資深技術師聘任，薪點645點

起薪。 

(2)技術師起薪：薪點300點至450點間。 

(二)研究(專業)加給： 

1.博士級研究人員、碩士級資深技術師：以新臺幣

50,000元為上限。 

2.碩士級技術師：以新臺幣30,000元為上限。 

三、適用本表人員依服務成績評定結果辦理續聘、晉薪及

研究(專業)加給續支。 

四、遇中央公教人員待遇調整時，得比照調整本表支給標

準；且薪給不得低於行政院核定之基本工資。 

(114年薪點折合率為139.1) 
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